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cumprimento do estipulado do artigo 77.° do Decreto-Lei n.° 380/99,
de 22 de setembro, na sua redag@o atual, torna publico que se encontra
em fase de discussdo publica, pelo prazo de 15 dias, decorridos 8 dias
da data da publicacdo deste aviso no Didrio da Republica, a alteracao
a operagdo urbanistica n.° 03/05, sito na Zona Industrial do Fundao,
Fundao, em nome de Camara Municipal do Fundao.

A alteracdo de operagao de loteamento com obras de urbanizagao
encontra-se ao dispor de qualquer interessado para consulta, na Divisao
de Gestao Urbanistica desta Autarquia, em todos os dias uteis, entre as
9h as 12h30 e 14h00 as 17h30, convidando-se todos os interessados para
no decorrer do prazo acima referido, apresentarem por escrito as recla-
magdes, observagdes ou sugestdes que acharem por convenientes.

Para constar se lavrou o presente aviso e outros de igual teor, que vdo
ser afixados nos lugares publicos de estilo, na comunicagdo social e na
pagina da internet da Camara Municipal.

4 de maio de 2015. — O Presidente, Paulo Alexandre Bernardo Fer-
nandes.
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MUNICIPIO DE LAMEGO

Regulamento n.° 258/2015

Francisco Manuel Lopes, Presidente da Camara Municipal de Lamego,
torna publico que a Assembleia Municipal de Lamego, em sua sessido
ordinaria realizada em 30 de abril de 2015, sob proposta da Camara
Municipal, igualmente, aprovada em reunido de 3 de novembro de 2014,
deliberou aprovar o “Regulamento de Organizagdo e Funcionamento do
Mercado Municipal de Lamego”, documento que esteve em apreciagdo
publica, conforme publicacdo no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 221,
de 14 de novembro de 2014, e relativamente ao qual ndo foi apresentada
qualquer sugestdo ou reclamagao.

Mais torna publico que o referido regulamento entra em vigor no dia
util seguinte ap6s a sua publicag@o no Didrio da Republica.

Mais faz saber que o regulamento em aprego podera ser consultado
no site da Camara Municipal de Lamego, www.cm-lamego.pt. E para
constar e demais efeitos, se publica o presente edital e outros de igual
teor que vao ser afixados nos lugares publicos de estilo deste Municipio.

6 de maio de 2015. — O Presidente da Camara, Engenheiro Francisco
Manuel Lopes.

Regulamento de Organizagao e Funcionamento
do Mercado Municipal de Lamego

Nota Justificativa

Na consequéncia da execug@o de obras de reabilitacdo e reformu-
lacdo do mercado municipal, verificou-se a necessidade de proceder
ao ajustamento e revisdo do documento que titula a sua organizagao e
funcionamento, pelo que foi elaborado o presente regulamento, a fim
de se definirem procedimentos e critérios para assegurar a conveniente
utilizac@o do espago pelos cidaddos e empresas.

CAPITULO1
Organizacio e condi¢cdes gerais de utilizacio

Artigo 1.°
Ambito de aplicacdo e legislacio habilitante

1 — Pelo presente Regulamento visa-se disciplinar a ocupagéo e
funcionamento do Mercado Municipal de Lamego.

2 — O presente Regulamento tem como leis habilitantes o artigo 241.°
da Constituicdo da Republica Portuguesa, a alinea k) do n.° 1 do ar-
tigo 33.°e aalinea g) don.® 1 do artigo 25.°da Lein.® 75/2013, de 12 de
setembro, o n.° 1 do artigo 15.° da Lei n.® 2/2007, de 15 de janeiro e do
Decreto-Lei n.° 340/82, de 25 de agosto, e demais legislagdo aplicavel,
nomeadamente relativa a aspetos higiossanitarios.

Artigo 2.°

Definicao

1 — Para efeitos de aplicagdo do presente Regulamento, considera-se
Mercado Municipal o recinto coberto e fechado destinado ao exercicio de
venda a retalho dos produtos constantes deste Regulamento integrando
lojas, bancas e cafetaria.
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2 — No Mercado existem lugares de terrado, considerando-se como
tais os locais demarcados, destinados a produtos agricolas casuais e sem
espago privativo e cuja ocupacdo sera autorizada pelo Presidente da
Camara Municipal, observando-se o periodo de funcionamento previsto,
mediante o pagamento de uma taxa a cobrar no local.

Artigo 3.°
Lugares de venda
Sédo considerados lugares de venda de produtos dentro do Mercado:

a) Lojas — recinto totalmente fechado com espago destinado a perma-
néncia dos compradores, dotado de redes de agua e energia elétrica;

b) Bancas — instalagdes para venda, fixas ou amoviveis, sem espago
privativo para atendimento, confrontando diretamente com a zona de
circulagdo ou espago comum do Mercado;

¢) Lugares de terrado — local com recinto aberto sem espago privativo
para atendimento, confrontando diretamente para zona de circulagdo ou
espago comum do Mercado.

Artigo 4.°
Parque de estacionamento

O Mercado Municipal esta dotado de um parque de estacionamento
para viaturas, cuja utilizagdo obedecera as regras constantes do Regu-
lamento das Zonas de Estacionamento de Durag¢do Limitada, e corres-
pondente estrutura tarifaria.

Artigo 5.°
Produtos comercializaveis

1 — O Mercado Municipal destina-se, primordialmente, a venda
de géneros alimenticios e em especial aos constantes dos seguintes
grupos:

I Grupo — Carnes frescas, congeladas e seus derivados.
1T Grupo — Outros derivados alimentares:

a) Queijos
b) Charcutaria

III Grupo — Pescado:

a) Pescado fresco
b) Pescado congelado ou conservado

IV Grupo — Pao, pastelaria e produtos afins.

V Grupo — Produtos horticolas.

VI Grupo — Frutas

VII Grupo — Produtos horticolas ndo alimentares:

a) Flores
b) Plantas e sementes

VIII Grupo — Artigos de higiene e limpeza, enlatados e mercearia.
IX Grupo — Téxteis, calgado, quinquilharia, artesanato e outros.

2 — O Presidente da Camara Municipal podera autorizar a venda
de outros produtos ou artigos ndo incluidos nos grupos anteriores ¢ a
instalag@o de servigos complementares de atividade comercial.

3 — O Presidente da Camara Municipal, quando julgar conveniente,
podera discriminar os produtos a incluir em cada grupo, os quais deverdo
constar dos alvaras de concessao.

4 — Sempre que possivel, os ocupantes do mercado, quer permanen-
tes, quer ocasionais, serdao agrupados por setores segundo a modalidade
de comércio ou venda de produtos a que se destinam.

5 — A Camara Municipal ndo se responsabiliza pelos bens existen-
tes nos lugares de venda ou em quaisquer outros espagos do Mercado
Municipal.

6 — A Camara Municipal declina, também, quaisquer responsabili-
dades pela eventual deterioracdo dos géneros e mercadorias expostas
ou guardadas nos lugares de venda.

7 — Nas lojas exteriores do Mercado pode efetuar-se a venda de
quaisquer artigos, desde que a Camara Municipal previamente o tenha
autorizado.

Artigo 6.°
Normas especificas

A comercializagdo, exposigdo, preparacdo, acondicionamento e rotu-
lagem dos produtos referentes a cada um dos grupos do artigo anterior,
bem como a exploragdo das atividades desenvolvidas nos lugares de
venda terdo de obedecer a legislagdo especifica que eventualmente as
discipline.
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Artigo 7.°
Atribuic¢io de lugares de terrado

1 — Com excecao dos casos referidos no n.° 3, o direito de ocupagio
dos lugares de terrado ¢ concedido apenas para o local definido e por
dia, em regime de ocupagdo temporaria mediante a aquisi¢do de uma
senha titulada pelo recibo de pagamento da taxa, no local e no mo-
mento da abertura do Mercado, ao trabalhador da Camara Municipal
responsavel.

2 — Este direito de ocupagdo ¢ atribuido em fungdo das disponibili-
dades de espago em cada dia de Mercado.

3 — Todos os que a data de entrada em vigor do presente Regulamento
ja exercerem uma atividade comercial ocupando lugares de terrado no
piso 1 do Mercado, mantém a titularidade desse direito no piso 0 apds
as obras de requalificacdo, através do pagamento da taxa referida no
n.° 1, sendo a atribuigdo dos respetivos espagos efetuada por escolha,
tendo como critério a antiguidade no antigo espago. Em caso de empate
e se houver necessidade, efetuar-se-a um sorteio.

Artigo 8.°
Horario de funcionamento

1 — O horéario de funcionamento do Mercado ¢ determinado pelo
Presidente da Camara Municipal, sendo qualquer alteragdo anunciada
com pelo menos 8 dias de antecedéncia.

2 — O horario de abertura ao publico é o seguinte:

a) De segunda a sexta-feira — das 7:30 horas as 18:00 horas;
b) Aos sabados — das 7:30 horas as 17:00 horas;

3 — Nos dias feriados e dias festivos 0 Mercado Municipal estara
encerrado. Mediante despacho do Presidente da Camara, e através de
edital proprio, podera ser autorizado o seu funcionamento.

4 — Aos ocupantes do Mercado ¢ concedida uma tolerancia de trinta
minutos depois do encerramento para opera¢des de arrumagao, higie-
nizagao e limpeza.

5 — Nao sera autorizada a permanéncia no Mercado de quaisquer
pessoas estranhas aos servigos, para além da hora de encerramento. A
entrada ou permanéncia de ocupantes ou pessoas ao seu servigo, fora
do horéario de funcionamento ou do periodo de tolerancia carece de
autorizagdo do Presidente da Camara, a conceder apenas por motivos
ponderosos ¢ justificados.

6 — Por motivos de forga maior ou nos casos em que se verifique
a necessidade de se proceder a operagdes de manutengdo, podera o
mercado ser suspenso, pelo periodo de tempo estritamente necessario,
sem que para isso assista qualquer tipo de indemnizagao, suspensio essa
que sera comunicada com a devida antecedéncia.

7 — A entrada de géneros e mercadorias so ¢ permitida pelos locais
definidos para o efeito, os quais devem manter-se desimpedidos, devendo
a sua ocupacgao ocorrer apenas durante o periodo estritamente necessario
as operagdes de descarga, que ndo podera ultrapassar 15 minutos.

CAPITULO IT

Atribuicio dos lugares de venda

Artigo 9.°
Regime de atribuicio

1 — A atribuigdo dos lugares de venda consiste na atribui¢do a pessoa
singular ou coletiva de autorizagdo de utilizagdo para ocupagido de um
determinado espago fisico, perfeitamente delimitado, e sujeita a contrato
de ocupagio a celebrar com o0 Municipio de Lamego.

2 — Os lugares de venda no Mercado Municipal sdo sempre atribui-
dos a titulo precario, pessoal e oneroso, sendo a atribuigdo condicio-
nada aos termos do presente Regulamento e demais disposigdes legais
aplicaveis.

Artigo 10.°
Procedimento para a atribuicao

1 — A atribuicdo das lojas e bancas ¢ efetuada por arrematagdo em
hasta publica ou por proposta em carta fechada, conforme opgao ca-
mararia.

2 — A realizagdo da hasta publica ou de procedimento por proposta
em carta fechada sera publicitada por edital afixado nos locais de estilo,
no sitio da Camara Municipal na Internet, e ainda por aviso publicado
em pelo menos um jornal local.

Didario da Republica, 2. série— N.° 95 — 18 de maio de 2015

3 — Do edital e aviso que publicitarem o procedimento, constardo
os seguintes elementos:

a) Identificagdo do servigo da Camara Municipal, enderego, nimeros
de telefone, correio eletronico, fax e horario de funcionamento, no qual
decorre o procedimento;

b) Dia, hora e local da realizagdo da hasta ptblica ou da abertura de
propostas;

¢) Prazo para apresentac@o de propostas em carta fechada;

d) Identificagdo dos lugares de venda e ramo de atividade;

e) Base de licitag@o e valor dos respetivos langos no caso de hasta
publica;

f) Valor das taxas a pagar pelos lugares de venda;

2) Documentagéo exigivel ao arrematante, nomeadamente compro-
vativos de ndo divida perante o Municipio, a Administragdo Fiscal e a
Seguranca Social;

/) Outras informagdes consideradas uteis.

4 — Procedimento de propostas em carta fechada:

a) A Camara Municipal compete aprovar os termos em que se efetuara
a abertura das propostas em carta fechada que se realizara perante uma
comissdo nomeada para o efeito pelo Presidente da Camara.

b) Terminado o ato da abertura das propostas e ndo estando atribuidas
todas as lojas, havera um novo procedimento, nos termos referidos, em
data a designar pela Camara Municipal.

¢) De tudo quanto na sessdo da abertura das propostas tenha ocorrido,
a comissdo lavrara uma ata, onde constara a proposta para a adjudica-
¢do da atribui¢@o de cada uma das lojas, que, depois de assinada, sera
remetida a Camara Municipal para homologagao na primeira reunido
ordindria que se lhe seguir.

d) Os adjudicatarios serdo devidamente identificados através do res-
petivo cartdo de cidaddo/bilhete de identidade, niimero fiscal de con-
tribuinte ou cartdo de empresario em nome individual/pessoa coletiva
e quando ndo sejamos proprios devero apresentar procuragdo bastante
se exigida.

Artigo 11.°
Falta de interessados ou de propostas na arrematacio

1 — Quando ndo se tenham apresentado pretendentes na hasta pu-
blica ou propostas, ou quando os lugares nio tenham sido atribuidos, o
Presidente da Camara pode atribuir a sua ocupagao, a requerimento do
interessado e com dispensa de arrematagao, pelo valor base de licitagdo.

2 — Os requerimentos devem mencionar o nome, estado civil, idade,
profissao, residéncia, nimero de contribuinte, telefone e atividade que
pretende desenvolver e respetiva licenga, quando exigivel.

3 — Se houver mais do que um requerente para a mesma ocupagao,
efetuar-se-4 arrematagdo em hasta publica ou por proposta em carta
fechada, nos termos dos niumeros anteriores.

Artigo 12.°
Anulacio do procedimento

A hasta publica ou o procedimento por carta fechada sdo anulados
pelo Presidente da Camara quando se verifique a pratica de qualquer
irregularidade ou a violagdo de qualquer disposigdo legal ou regula-
mentar aplicavel.

Artigo 13.°
Pagamento

1 — O pagamento do valor da arrematago ou adjudicagdo constitui
receita municipal e serd cobrado no ato da praga ou nos 10 dias seguintes
a notificagdo da adjudicagdo.

2 — Nao cumprindo esse prazo, o arrematante perde o direito a ocu-
pacao do espago, assim como os valores que ja tenha pago.

3 — O arrematante tera de pagar a taxa mensal prevista no Regula-
mento de Taxas e Licengas do Municipio de Lamego.

Artigo 14.°
Inicio da atividade

1 — No dia seguinte a hasta publica ou a abertura das propostas, os
lugares atribuidos consideram-se, em termos provisorios, a cargo dos
arrematantes ou adjudicatarios, que apenas os poderdo ocupar quando
assinarem os respetivos contratos.

2 — O arrematante ou adjudicatario devera entregar no Gabinete
de Atendimento ao Municipe do Municipio de Lamego, fotocopias do
bilhete de identidade ou cartdo do cidaddo, do nimero do cartdo de
identificagao de pessoa coletiva ou de empresario em nome individual,
conforme se trate de sociedade ou pessoa individual, do niimero fiscal
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de contribuinte, uma foto tipo passe e o cartdo de feirante emitido pela
entidade competente.

3 — Por despacho do Presidente da Camara, a ocupagao prevista neste
artigo, serd a titulo provisorio se ainda ndo estiver concluido o processo,
mediante o pagamento da taxa de ocupagdo didria correspondente ao
quociente da divisdo da taxa de ocupagdo mensal por trinta.

4 — O arrematante ou adjudicatério ¢ obrigado a iniciar a atividade
no prazo maximo de 30 dias a contar da data de assinatura do contrato,
sob pena de caducidade do respetivo direito de ocupagdo, sem haver
lugar a restituicdo das taxas ja pagas. Excetuam-se os casos em que
sejam apresentados motivos, considerados justificados pela Camara
Municipal, para a auséncia.

Artigo 15.°
Mudanca de atividade

1 — A alteragdo da atividade economica exercida no local pelo inte-
ressado depende de autorizagdo da Camara Municipal.

2 — A alteragdo deve ser solicitada em requerimento dirigido ao
Presidente da Camara Municipal, com especificagdo da nova atividade
pretendida, bem como de eventuais altera¢des a realizar no espago
pretendido.

Artigo 16.°
Prazo

A atribuicdo dos lugares de venda ¢ feita pelo prazo de 5 anos, auto-
maticamente renovavel por periodos sucessivos de um ano, e pode ser
denunciada por aviso prévio, contado do termo do prazo ou das reno-
vagoes, pelo ocupante ou pela Camara Municipal, com aviso prévio de
60 dias antes de expirado o prazo ou das sucessivas renovagoes.

Artigo 17.°
Resolucio do contrato

1 — Sem prejuizo de eventual responsabilidade contraordenacional,
o Presidente da Camara Municipal pode resolver o contrato nas condi-
¢Oes resultantes da lei geral aplicavel e, especialmente, nos seguintes
casos:

@) Quando o ocupante ndo cumprir o pagamento das taxas previstas,
no prazo devido, mais de quatro vezes no mesmo ano;

b) Quando o ocupante ceder a terceiros, a qualquer titulo e sem au-
torizagao da Camara Municipal, a utiliza¢do, ocupacdo ou a exploragdo
do lugar de venda;

¢) Quando o ocupante utilizar o lugar para fins diversos daquele para
o qual foi destinado;

d) Outros casos expressamente referidos neste Regulamento.

2 — A declaragdo prevista no numero anterior sera precedida de
audiéncia prévia dos interessados, a tramitar de acordo com o disposto
no artigo 100.° do Coédigo do Procedimento Administrativo.

3 — A Camara Municipal pode ainda resolver o contrato quando
haja indicios de qualquer das condutas referidas no niimero anterior,
suscetiveis de lesar os interesses do Municipio ou de perturbar o normal
funcionamento do Mercado, até a conclusao do processo de contraorde-
nagdo entretanto instaurado e por prazo ndo superior a 60 dias.

Artigo 18.°
Pagamento da taxa de ocupacio

1 — O inicio do pagamento da taxa de ocupacao far-se-a até ao 8.° dia
do més seguinte a arrematacdo ou adjudicagdo.

2 — As taxas de ocupagdo sao fixadas na Tabela de Taxas e Licengas
do Municipio de Lamego e o seu pagamento far-se-a no Gabinete de
Atendimento ao Publico, nos primeiros 8 dias de cada més. Findo o
prazo, sera aplicado o disposto no Regulamento e Tabela de Taxas e
Licengas.

3 — A falta de pagamento acarreta o inicio de processo de execucao,
através do Servico de Execugoes Fiscais.

4 — Os documentos comprovativos do pagamento das taxas de ocu-
pagdo, ou as senhas diarias, deverdo ser conservadas em poder dos
interessados durante o seu periodo de validade, a fim de poderem ser
exibidas aos trabalhadores municipais em servigo no Mercado e aos
agentes de fiscalizac@o, sob pena de ser exigido novo pagamento.

5 — Além dos encargos referidos nos nimeros anteriores, cada ocu-
pante suportara diretamente o encargo com os consumos de dgua e
energia elétrica. Aqueles a que por forca da sua localizag@o ou outros
fatores, ndo seja possivel ter contrato individual de fornecimento de
energia elétrica e/ou abastecimento de dgua e que, facam uso das in-
fraestruturas gerais de abastecimento do mercado, serd cobrada uma
taxa de consumo.
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Artigo 19.°
Obras

1 — E proibida a realizagio de obras ou modificagdes nos locais de
venda sem prévia e expressa autorizagdo da Camara Municipal.

2 — O pedido de realizagdo de obras devera ser requerido nos termos
legais, dando lugar ao pagamento das respetivas taxas urbanisticas.

3 — As obras e benfeitorias efetuadas nos termos do numero ante-
rior ficardo propriedade da Camara Municipal, sem direito a qualquer
indemnizagdo ao interessado, e sem que este possa alegar direito de
retengao.

4 — A colocagio de toldos, reclamos, anuncios e outros dispositivos
analogos carece de autorizagdo do Presidente da Camara Municipal, nos
termos e nas condi¢des previstos na lei.

CAPITULO 111

Do exercicio da atividade

Artigo 20.°
Identificaciio dos comerciantes

1 — A Camara Municipal organizard um cadastro de todos os titulares
de direito de ocupagdo, devidamente atualizado, nomeadamente para
efeitos de inscri¢@o no cadastro previsto no Decreto-Lei n.® 462/99, de
5 de novembro, dele constando, entre outros, os seguintes elementos:

a) Nome do titular, firma ou denominagéo social;

b) Residéncia ou sede social;

¢) Numero fiscal de contribuinte ou de inscri¢do no Registo Nacional
de Pessoas Coletivas;

d) Local de venda;

e) Setor de atividade;

/) Nome, cargo e residéncia das pessoas ao servigo do titular da
concessao.

2 — Os titulares de direito de ocupacdo de lugares nas bancas ou
lojas, bem como as pessoas ao seu servigo, devem possuir e manter
visivel perante o publico um cartdo de identificacdo a emitir pela Ca-
mara Municipal.

3 — A Camara Municipal organizara e mantera atualizado um pro-
cesso individual para cada titular de direito de ocupagao, dele constando,
entre outros, a documentagao relativa as diversas petigdes, sua tramitagao
e decisdes, bem como a prova do cumprimento anual, por parte dos
titulares, das suas obrigagdes fiscais.

Artigo 21.°
Emissao do cartiao de identificaciao

1 — A emissdo do cartdo de identificacao ¢ solicitada pelo interessado,
mediante requerimento dirigido ao Presidente da Camara Municipal,
do qual deve constar:

a) Identificagao pelo nome, estado civil, profissdo, nimero do bilhete
de identidade ou cartdo do cidadio, local e data de emissdo, nimero de
identificagdo fiscal e residéncia ou sede do requerente;

b) Numero do cartiio de identificagdo de pessoa coletiva ou de em-
presario em nome individual, conforme se trate de sociedade ou pessoa
individual;

¢) O objeto da sua atividade.

2 — Com o requerimento deverao ser entregues:

a) Duas fotografias do requerente tipo passe;

b) Os documentos que permitam verificar os dados das alineas a) e
b) do nimero anterior, que serdo devolvidos;

¢) Documento fiscal comprovativo da atividade a desenvolver;

d) Outros que sejam exigidos pela natureza e objeto do comércio,
segundo a legislagdo em vigor.

3 — Sendo o cartdo requerido para pessoa coletiva ou para sociedade
comercial, o pedido do cartdo devera ser formulado por um dos membros,
mediante jun¢do de documento comprovativo da sua constituicao e dos
poderes que o pacto social confira ao requerente para o efeito.

4 — A Camara Municipal devera emitir o cartdo no prazo de 30 dias,
a contar da data da entrega do respetivo requerimento.

5 — Por cada colaborador ou auxiliar devera ser, também, requerida
a emissdo do respetivo carto.

6 — Pela emissdo do cartdo ha lugar ao pagamento de taxa definida
nos termos do Regulamento e Tabela de Taxas e Licengas do Municipio
de Lamego.
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Artigo 22.°
Natureza

1 — O cartdo de identificagdo ¢ pessoal e intransmissivel e dele devem
constar os elementos de identifica¢do do comerciante, ou do colaborador,
designadamente o nome do seu titular, o domicilio ou sede, o nimero
do lugar, o periodo de validade.

2 — O cartdo de identificagdo ¢ sempre concedido a titulo precéario
e oneroso, e ¢ valido pelo periodo de dois anos civis.

3 — A renovagdo do cartio de identificagdo devera ser requerida
até 30 dias antes de caducar a respetiva validade, ou seja, até 30 de
novembro.

CAPITULO IV
Detentores de titulos de ocupacao

Artigo 23.°
Titularidade do direito de ocupacio

1 — Ao titular do direito de ocupagéo pertence a direcao efetiva da
atividade exercida nas lojas e bancas do Mercado, sendo responsavel
perante a Camara Municipal pelo cumprimento das determinagdes legais
ou regulamentares em vigor.

2 — O titular do direito de ocupagdo ¢ quem exerce normalmente a
atividade, podendo também intervir, cumulativamente, mas sob respon-
sabilidade daquele, os seus colaboradores quando estejam devidamente
inscritos, como tais, nos servigos camararios competentes.

3 — Qualquer titular do lugar de venda, nas lojas e bancas, s6 pode
fazer -se substituir, nas faltas ou impedimentos e na dire¢éo desse lugar,
pela pessoa que esteja convenientemente autorizada pelos servigos
camararios.

4 — A substitui¢do ndo isenta o titular da responsabilidade por quais-
quer atos ou omissdes do substituto.

Artigo 24.°
Cedéncia

1 — A autorizago de ocupagao das lojas e bancas ¢ intransmissivel,
por ato entre vivos, total ou parcialmente, sem prévia autorizagdo do
Presidente da Camara Municipal.

2 — Aos detentores dos titulos de ocupagao podera ser autorizado,
pela Camara Municipal, a cedéncia a terceiros dos respetivos lugares,
desde que ocorra um dos seguintes factos:

a) Invalidez do titular;

b) Redugdo a menos de 50 % da capacidade fisica normal do titular;

¢) De pessoa singular para pessoa coletiva, desde que a primeira
detenha mais de 50 % das quotas da sociedade para quem se pretende
fazer a referida cedéncia;

d) Outros motivos ponderosos e justificados, verificados caso a
caso.

3 — A autorizagdo da cedéncia depende, entre outros:

a) Da regularizagdo das obrigagdes econémicas para com a Cdmara
Municipal;

b) Do preenchimento, pelo cessionario, das condi¢des deste Regu-
lamento.

4 — A Camara Municipal pode condicionar a autorizagdo da cedéncia
ao cumprimento, pelo cessionario, de determinadas condi¢des, nomea-
damente a mudanga do local de atividade.

5 — A autorizagdo de cedéncia obriga a emissdo de novo titulo de
ocupag@o em nome do cessionario.

6 — A autorizagdo da cedéncia implica a aceitacdo, pelo cessionario,
de todas as obrigacdes relativas a ocupagao do espaco decorrentes das
normas legais e regulamentares aplicaveis.

7 — Se o cessionario for uma sociedade, considerar-se-a transmissao
do direito de ocupagdo, a cedéncia total ou parcial de qualquer quota,
exceto se a cedéncia da quota se realizar entre os respetivos socios.

Artigo 25.°

Transmissdo por morte

1 — Por morte do ocupante preferem, na ocupagdo dos respetivos
lugares, o conjuge sobrevivo ndo separado judicialmente de pessoas e
bens e, na sua falta ou desinteresse, os descendentes ou pessoa que com
ele tenha vivido em economia comum.
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2 — Apresentando-se apenas interessados descendentes, observam-se
as seguintes regras:

a) Entre descendentes de grau diferente, preferem os mais proximos
em grau;
b) Entre descendentes do mesmo grau, abrir-se-a licitagao.

3 — A transmissdo da titularidade tem de ser requerida no prazo de
60 dias a contar da data do 6bito do titular, instruindo o requerimento
com os documentos comprovativos da qualidade que invocam, sem
prejuizo do pagamento da taxa desde o falecimento do titular.

4 — A transmissdo do direito de ocupacdo constara de aditamento
ao contrato.

Artigo 26.°
Troca

1 — Em casos devidamente justificados ¢ a requerimento dos inte-
ressados, pode o Presidente da Camara Municipal autorizar a troca de
lugares.

2 — Para que a autorizag@o da troca se concretize ¢ necessaria a
anuéncia dos dois comerciantes envolvidos e a troca em causa ndo
podera afetar a organizagdo do Mercado, nomeadamente quanto ao tipo
de produtos que se comercializa.

3 — A troca de lugares da lugar a emissdo de novo titulo, o qual,
contudo, termina no prazo fixado para a atribuicdo inicial dos lugares.

Artigo 27.°
Interrupcio da atividade

1 — Aos titulares dos lugares de venda do Mercado néo ¢ permitido
deixar de usar aquele local por prazo superior a 8 dias em cada ano, e o
periodo normal de férias, que nunca podera ser superior a 30 dias.

2 — A auséncia para férias carece de prévio conhecimento do traba-
Ihador municipal encarregue da fiscalizagdo do mercado, a quem devera
ser comunicada com antecedéncia, a fim de ndo ser registada a auséncia.

3 — O prazo de auséncia de 8 dias, referido no n.° 1, ndo se aplica
aos casos de doenga, devidamente comprovados por atestado médico
ou declaragdo de internamento, ndo podendo no entanto tal prazo ul-
trapassar os 365 dias.

4 — Caso se verifique que o periodo de auséncia ¢ superior ao previsto
non.° 1 e 3, podera o vendedor perder o direito a ocupag@o do lugar nos
termos do artigo 18.°

Artigo 28.°
Suspensio da atividade

Podera ser suspensa, transitoriamente, por parte da Camara Municipal,
autilizagdo dos lugares de venda, quando obras de reparagido ou conser-
vagao e operagdes de limpeza do Mercado assim o exigirem, e mediante
aviso prévio aos titulares com antecedéncia minima de 30 dias.

Artigo 29.°
Alteracdes e distribuicido de lugares

1 — A Camara Municipal pode, em qualquer altura, alterar a distri-
buicdo dos lugares de venda atribuidos, bem como introduzir as modi-
ficagdes que entender necessarias.

2 — A suspensdo da autorizagdo prevista no artigo anterior ou, de
um modo geral, qualquer modificacdo da situacdo do comerciante sera
objeto de notificacdo escrita devidamente fundamentada, entregue ao
comerciante afetado.

CAPITULO V

Proibicoes e condicionalismos ao exercicio
da atividade

Artigo 30.°
Direitos dos vendedores

Aos ocupantes vendedores assistem, entre outros, os seguintes di-
reitos:

a) Utilizar da forma mais conveniente a sua atividade o espago que lhes
seja concedido, com os limites impostos por lei, por este Regulamento
ou por outras normas municipais;

b) Obter apoio do pessoal em servigo no Mercado, nas questdes com
ele relacionadas;
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c¢) Apresentar a Camara Municipal quaisquer sugestdes ou reclama-
¢Oes escritas, no que concerne a disciplina e funcionamento do recinto
de venda.

d) Consultar o Regulamento e demais elementos ou normas em poder
do responsavel do Mercado Municipal;

e) Querendo, eleger dois representantes para dialogar com a Camara
Municipal em questdes que respeitem ao funcionamento do Mercado;

Artigo 31.°
Obrigacdes dos vendedores

1 — Todos os que exer¢am a sua atividade no Mercado, considerados
quer os titulares dos lugares de venda quer os seus colaboradores, devem
inteiro acatamento as indicagdes, instru¢des e ordens dos trabalhadores
municipais em servigo no Mercado e podem, quando porventura as
julgarem contrarias as disposic¢des legais ou regulamentos estabelecidos
ou lesivas dos seus direitos, delas reclamar por escrito para o Presidente
da Camara Municipal.

2 — Atodos os que exer¢am a sua atividade no Mercado, ¢ obrigato-
rio tratar com urbanidade as pessoas que, a qualquer titulo frequentem
o Mercado, ficando os infratores sujeitos as san¢des que a Camara
Municipal lhes imponha pela falta cometida, sem prejuizo de outro
procedimento que haja lugar.

3 — O vendedor devera possuir todos os instrumentos ¢ utensilios de
pesar e medir devidamente aferidos e em material apropriado ao fim a
que se destinem, obedecendo aos demais requisitos legais.

Artigo 32.°
Proibi¢oes
Fica expressamente proibido dentro do Mercado e, no que for apli-
cavel, nos lugares de terrado, nomeadamente o seguinte:

a) Colocar produtos alimentares em contacto direto com o pavi-
mento;

b) Colocar produtos e artigos de venda ou uso proprio dos titulares ou
utilizadores fora da area dos lugares que lhe estdo distribuidos;

¢) Ocupar os locais de acesso ao publico, mesmo que parcialmente,
dificultando de qualquer modo o transito de pessoas e a condugado de
volumes, de forma a molestar ou causar prejuizo a outrem;

d) Colocar taras de transporte de produtos para além do tempo razoa-
velmente aceite como indispensavel para o seu esvaziamento;

e) Preparar, lavar e limpar quaisquer produtos fora dos locais para
tal destinados;

f) Comercializar produtos diferentes daqueles para que foi o titular
autorizado;

2) Dar uso diferente ao lugar de venda;

h) Proceder a adaptagdes ou modificagdes dos locais de venda, seja
qual for a natureza, sem prévia autorizacdo da Camara Municipal;

i) Provocar, de qualquer modo, desperdicio de agua, eletricidade,
ou outro, com prejuizo manifesto da Camara Municipal ou de outro
utilizador;

) Deixar de proceder a limpeza e conservagdo dos respetivos lugares,
utensilios e vestuario de trabalho, ou efetuar despejos fora dos sitios e
recipientes a isso destinados;

k) Fazer uso de altifalantes;

/) Utilizar ou retirar do mercado, fora das condi¢des para que foram
autorizadas a sua utilizagdo ou remogao, quaisquer restos, detritos ou
despojos;

m) Exercer a venda fora do lugar a ela destinado a ndo ser por mo-
tivo justificado e pontualmente autorizado pelo trabalhador municipal
encarregue da fiscalizagdo do mercado;

n) Permitir que nos espagos ndo destinados ao publico se mantenham
pessoas estranhas a atividade autorizada no lugar;

0) A concertagdo por parte dos titulares das licengas, ou por interposta
pessoa, de modo a aumentar os pregos dos produtos ou a fazer cessar a
venda ou a atividade do Mercado;

p) Provocar, molestar ou agredir, de qualquer modo, os trabalhadores
camararios em servico no Mercado, dentro ou fora deste, bem como
outros utilizadores ou quaisquer pessoas que se encontrem dentro da-
quelas instalagdes;

q) Impedir ou dificultar o servigo dos trabalhadores camararios no
exercicio das suas fungdes ou recusar-lhe o auxilio que, nestas circuns-
tancias, seja pedido;

r) Formular queixas ou participagdes inexatas ou falsas contra tra-
balhadores camararios ou contra qualquer outro utilizador ou seu em-
pregado;

s) A venda ambulante, quer no interior do Mercado, quer num raio
de 250 m (zona de protecdo do Mercado).
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Artigo 33.°
Deveres especiais

1 — Constituem deveres especiais dos titulares do direito de ocupagio
em regime de ocupagdo permanente:

a) Proceder a deposigao seletiva dos residuos das embalagens;

b) Os vendedores que manipulam os géneros alimenticios incluidos
nos Grupos n.° I, III, e IV, e pessoal ao seu servigo, devem utilizar
vestuario adequado a definir pela Camara Municipal;

¢) Requerer autorizac¢do para a realizagdo de obras que julgarem
necessarias nos lugares de venda;

d) Devolver 4 Camara Municipal, finda a atribui¢do, os lugares de
venda e espagos atribuidos em bom estado de conservagdo e limpeza;

e) Assegurar a posse e uso, por si e pelo pessoal ao seu servigo, do
cartdo de identificacdo aprovado.

2 — Constituem deveres especiais dos lugares de venda de peixe:

a) Nio depositar peixe ou respetivos residuos no pavimento nem
prepara-lo ou escama-lo fora dos locais para esse fim destinados;

b) Acondicionar os detritos provenientes da sua preparagdo em baldes
ou outros recipientes de plastico ou metal, de modo a nido produzirem
cheiros incomodos e a ndo serem vistos pelo publico;

¢) Todo o pescado fresco, enquanto estiver fora de instalagdes frigori-
ficas, devera permanecer sobre gelo de forma a manter uma temperatura
adequada a sua boa conservagao;

d) Os titulares das bancas de peixe deverdo apresentar-se nos lugares
de venda devidamente equipados, nomeadamente com bata, avental de
material lavavel e botas de borracha.

3 — Constituem, ainda, deveres especiais dos titulares de lugares
de terrado:

a) Manter disponivel, para apresentagdo, sempre que exigida, a senha
ou recibo comprovativo do pagamento da taxa e do lugar atribuido;

b) Nio deixar volumes ou géneros nos lugares de um dia para o outro,
ou de uma semana para a outra.

Artigo 34.°
Afixacdo de precos

1 — E obrigatoria a afixagio do prego em todos os géneros e produtos
apresentados a venda, a partir do momento em que, de qualquer forma,
fiquem expostos ao publico.

2 — Os pregos afixados referir-se-do as unidades de venda legal-
mente previstas, devendo os letreiros e etiquetas designar a unidade
de referéncia, ser colocados em posicao bem legivel, estar escritos em
carateres perfeitamente compreensiveis e sobre material que néo se
deteriore facilmente.

Artigo 35.°
Praticas comerciais desleais e venda de bens com defeito

1 — Séao proibidas as praticas comerciais desleais, enganosas ou
agressivas, nos termos da legislagdo em vigor.

2 — Os bens com defeito devem estar devidamente identificados e
separados dos restantes bens de modo a serem facilmente identificados
pelos consumidores.

CAPITULO VI
Pessoal ao servi¢o no Mercado

Artigo 36.°
Funcdes dos trabalhadores

Aos trabalhadores municipais destacados para exercerem fungdes no
Mercado Municipal compete, designadamente:

a) Zelar pelo cumprimento das disposi¢des legais e regulamentares
aplicaveis e por todas as instrugdes recebidas superiormente.

b) Zelar pela boa conservagao das instalagdes e dos artigos ou uten-
silios camararios a disposi¢ao dos utilizadores, responsabilizando-os
pelos prejuizos a que derem origem.

¢) Zelar pela boa ordem dentro das instalagdes;

d) Advertir corretamente, quando necessario, vendedores, compra-
dores e visitantes, em matéria de servigo;

e) Impedir a venda de produtos e géneros suspeitos de deterioragao
ou putrefagdo;
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/) Receber prontamente as reclamagdes, resolvendo-as no ambito da
sua competéncia ou apresentando-as aos superiores hierdrquicos para
resolugao;

g) Tomar as medidas necessarias relativamente ao material, utensilios,
produtos e artigos existentes no Mercado que, por ndo satisfazerem as
normas ou instru¢des em vigor e as condi¢des impostas pela fiscalizagdo
sanitaria, sejam suscetiveis de apreensdo;

h) Usar os fardamentos e resguardos distribuidos;

i) Ter a sua guarda o inventario de todo o material e utensilios per-
tencentes a0 Mercado;

j) Proceder a entrega na Tesouraria da Camara Municipal dos valores
das taxas pela ocupagdo do terrado.

Artigo 37.°
Deveres genéricos

Os trabalhadores municipais que prestam servigo no Mercado sdo
obrigados:

a) A apresentar-se irrepreensivelmente limpo em todos os atos de
servigo com fardamento e distintivo que lhe competir;

b) A ndo se ausentar do lugar do servico que lhe for destinado, sem a
devida autorizag@o e sem apresentar quem o substitua;

¢) A ndo se valer do seu lugar ou da sua autoridade para prejudicar
seja quem for;

d) A velar pelo cumprimento das disposi¢cdes deste Regulamento,
mantendo rigorosa ordem;

e) A ser correto com todas as pessoas que frequentam o Mercado,
prestando os esclarecimentos que lhe sejam pedidos;

/) A ndo exercer no Mercado, direta ou indiretamente, qualquer ati-
vidade comercial;

2) A manter boas relacdes com os colegas;

h) A ser zeloso dos interesses do Municipio;

i) A informar, com verdade, os seus superiores de tudo o que tiver
interesse para o servigo.

CAPITULO VII
Fiscalizacio e san¢des

Artigo 38.°
Fiscalizacgao

1 — A fiscalizagdo do Mercado Municipal é da responsabilidade do
Meédico Veterinario Municipal enquanto Autoridade Sanitaria Veteri-
naria Concelhia, sem prejuizo das competéncias legalmente atribuidas
a outras entidades.

2 — No ambito da fiscalizag@o higiossanitaria compete ao Médico
Veterinario Municipal, designadamente:

a) Propor as medidas preventivas e corretivas que confiram eficacia
e eficiéncia aos servigos do Mercado;

b) Vigiar as condi¢des de salubridade dos lugares de venda;

¢) Solicitar, em caso de necessidade, a intervengdo de entidades ad-
ministrativas e policiais;

d) Controlar as condigdes higiossanitarias e técnico-funcionais ine-
rentes a comercializagdo dos géneros alimenticios;

e) Proceder a apreensdo de material, produtos e artigos existentes
no Mercado que néo respeitem as normas legais e regulamentares em
vigor.

/) Exercer as demais competéncias previstas na lei.

Artigo 39.°
Contraordenagoes

1 — O processamento das contraordenagdes e a aplicagdo das coimas
compete ao Presidente da Camara Municipal.

2 — O incumprimento das disposi¢des constantes do presente Regula-
mento constitui contraordenag@o punivel nos termos do artigo seguinte,
nomeadamente:

a) Permanecer nos lugares de venda e restantes espagos do Mercado
para além dos periodos de tolerancia concedidos antes da abertura e apos
encerramento, sem a autorizago a que alude o n.° 5 do artigo 8.°%

b) A realizagdo de obras nos lugares de venda sem prévia e expressa
autorizagdo da Camara Municipal, nos termos dos n.%s 1 e 2 do ar-
tigo 20.%

¢) Proceder a afixagdo ou utilizagdo de quaisquer meios publicita-
rios no interior do Mercado, em desrespeito pelo disposto no n.° 4 do
artigo 20.%
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d) A cedéncia a terceiros, a qualquer titulo e sem autorizagdo da
Céamara Municipal, da exploragao do lugar;

e) A utilizag@o do lugar para fins diversos daqueles para os quais
inicialmente foi concedido.

/) A nio utilizagao injustificada do lugar por um periodo superior a
8 dias por ano;

2) O ndo cumprimento do disposto no artigo 34.°

h) A violagdo do disposto no artigo 33.°

Artigo 40.°
Coimas

1 — A contraordenagao prevista na alinea a) do n.° 2 do artigo anterior
¢ punivel com coima de € 50,00 a € 500,00.

2 — As contraordenagdes previstas nas al. b), ¢), f) e g) don.°2 do
artigo anterior sdo puniveis com coima de € 50,00 a € 2.500,00.

3 — As contraordenagdes previstas nas alinea d) e ¢) do n.° 2 do artigo
anterior sdo puniveis com coima de € 75,00 a 10 vezes a RMMG.

4 — As contraordenagdes por infragdes ao disposto no presente Re-
gulamento praticadas por pessoas coletivas sdo elevadas ao dobro.

5 — A tentativa e a negligéncia sdo puniveis.

Artigo 41.°
Sancdes acessorias

Em fungao da gravidade e da reiteragdo das contraordenagdes previstas
no artigo 40.°, bem como da culpa do agente, podem ser aplicadas as
seguintes sangdes acessorias:

a) Privagdo do direito de participar no Mercado;

b) Suspensio do direito de ocupagdo para o exercicio da atividade no
Mercado Municipal, por um periodo maximo de seis meses;

¢) Perda de géneros, produtos ou objetos.

CAPITULO VIII
Disposicoes finais e transitorias

Artigo 42.°
Remodelagao do mercado

1 — A transferéncia do Mercado para outro local, ou a alteragao
da sua natureza, implica a cessagdo de todos os direitos de ocupacdo
nesse Mercado.

2 — Aredistribuicdo e arrumacéo dos lugares de venda ou quaisquer
outras circunstancias de interesse publico implicam apenas a cessacdo
dos direitos de ocupagdo referentes aos lugares diretamente afetados.

3 — No caso de transferéncia, a utilizagao dos lugares no novo Mer-
cado ¢ reservada primeiramente aos que eram titulares do direito de
ocupacgao no antigo Mercado Municipal.

4 — As modificagdes em lugares de venda, por virtude de reorgani-
zagao e ordenamento do Mercado, ainda que ndo acarretem cessacdo
do direito de ocupagdo, serdo determinadas caso a caso e notificadas
por escrito.

Artigo 43.°
Dividas e omissoes

Os casos omissos ¢ as duvidas que se suscitarem na interpretagdo
das disposigdes do presente Regulamento serdo resolvidos pela Camara
Municipal.

Artigo 44.°
Delegaciio de competéncias
As competéncias atribuidas pelo presente Regulamento ao Presidente
da Camara Municipal podem ser delegadas nos vereadores.
Artigo 45.°
Normas supletivas

Em tudo o que ndo estiver previsto no presente Regulamento, aplicar-
-se-a o disposto no Decreto-Lei n.® 340/82, de 25 de agosto, e demais
legislagdo aplicavel.

Artigo 46.°
Norma revogatoria

Sao revogadas todas as disposi¢des regulamentares vigentes, incom-
pativeis com o presente Regulamento, nomeadamente o Regulamento
do Mercado Municipal de Lamego, aprovado em sessdo da Assembleia
Municipal de 16 de junho de 1983.
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Artigo 47.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor no dia util seguinte ao da sua
publicac@o em edital nos lugares de estilo.
308624243

MUNICIPIO DE LISBOA

Aviso n.° 5413/2015

1 — Para efeitos do disposto no n.° 6 do artigo 36.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, torna-se publico que, por meu despa-
cho de 6 de maio de 2015 e nos termos do n.° 2 do artigo 36.° da supra
citada Portaria, foi homologada a lista unitaria de ordenagao final dos
candidatos aprovados abaixo indicada respeitante ao procedimento con-
cursal comum para ocupagdo de 1 (um) posto de trabalho da categoria de
Assistente Operacional (Auxiliar de Servigos Gerais), da carreira geral de
Assistente Operacional, do mapa de pessoal do Municipio de Lisboa, com
vista a constitui¢ao de vinculo de emprego publico através da celebragdo
de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado,
cujo Aviso de Abertura com o n.° 23360/2009 foi publicado na 2. série
do Didrio da Republica, n.° 251, de 30 de dezembro de 2009:

Candidatos Aprovados:
Ordenagao/Nome/Classificagao Final:

1.°/Ricardo Alexandre Gomes Mira/14,65 valores
2.°/Ana Maria da Concei¢ao Gongalves Silva/12,75 valores

2 — Da homologagao da lista unitaria de ordenagdo final pode ser
interposto recurso hierarquico, nos termos do n.° 3 do artigo 39.° da
Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro.

3 — O processo de concurso pode ser consultado na Divisdo de Pla-
neamento e Gestdo de Recursos Humanos do Departamento de Gestao
de Recursos Humanos da Camara Municipal de Lisboa, sita no Campo
Grande, n.° 27, 12.° andar, Bloco E, todos os dias uteis das 09h30 as
12h30 e das 14h00 as 17h00.

6 de maio de 2015. — O Diretor do Departamento de Gestdo de
Recursos Humanos, Jodo Pedro Contreiras.
308621473

Aviso n.° 5414/2015

Regressos de Licenca sem Remuneracio de Longa Duracgao

Em cumprimento do disposto na alinea ) do n.° 1 e do n.°2 do
artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se ptblico que, na
sequéncia da autorizagdo dos regressos de licenga sem remunerago
de longa durag@o concedida por despacho do Senhor Vice-Presidente
Dr. Fernando Medina Maciel Almeida Correia, foram celebrados con-
tratos de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado com
os seguintes trabalhadores:

Helena Manuela Silva Chantre da Cruz Ferreira para o exercicio de
fungdes inerentes a categoria de Técnico Superior (Direito) da carreira
de Técnico Superior, com a remuneragdo mensal iliquida de €1.373,12,
correspondente ao posicionamento entre a 2.* e 3.* posi¢do remuneratoria
da categoria de Técnico Superior e entre o nivel remuneratorio 15 ¢ 19
da tabela remuneratdria tinica dos trabalhadores que exercem fungdes
publicas, com efeitos a partir de 29 de dezembro de 2014.

Isaura de Jesus Simdes Veras Ferreira para o exercicio de fungdes ine-
rentes a categoria de Assistente Técnico (Area Administrativa) da carreira
de Assistente Técnico, com a remuneragao mensal iliquida de €799,84,
correspondente ao posicionamento entre a 2.* e 3.* posigdo remuneratoria
da categoria de Assistente Técnico e entre o nivel remuneratorio 7 e 8
da tabela remuneratdria tinica dos trabalhadores que exercem fungdes
publicas, com efeitos a partir de 30 de dezembro de 2014.

José Maria Dias Matanga Marques para o exercicio de fungdes ine-
rentes a categoria de Assistente Operacional (Cantoneiro de Limpeza) da
carreira de Assistente Operacional, com a remuneracgéo mensal iliquida
de €635,07, correspondente a 4. posi¢ao remuneratdria da categoria de
Assistente Operacional e ao nivel remuneratorio 4 da tabela remunerato-
ria tnica dos trabalhadores que exercem fungdes publicas, com efeitos
a partir de 30 de dezembro de 2014.

Maria Helena Duarte de Almeida Bem Youcef para o exercicio de
fungdes inerentes a categoria de Técnico Superior (Gestdo de Recursos
Humanos) da carreira de Técnico Superior, com a remunera¢ao mensal
iliquida de €1.579,09, correspondente ao posicionamento entre a 3.% e
4% posigao remuneratéria da categoria de Técnico Superior e entre o
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nivel remuneratdrio 19 e 23 da tabela remuneratdria Ginica dos traba-
lhadores que exercem fungdes publicas, com efeitos a partir de 27 de
janeiro de 2015.

Marcelino Varela Dias para o exercicio de fun¢des inerentes a catego-
ria de Assistente Técnico (Secretariado e Relagdes Publicas) da carreira
de Assistente Técnico, com a remuneragdo mensal iliquida de €854,77,
correspondente ao posicionamento entre a 3.* ¢ 4.* posi¢do remuneratoria
da categoria de Assistente Técnico e entre o nivel remuneratério 8 e 9
da tabela remuneratoria unica dos trabalhadores que exercem fungdes
publicas, com efeitos a partir de 12 de margo de 2015.

06 de maio de 2015. — O Diretor do Departamento de Gestdo de
Recursos Humanos, Jodo Pedro Contreiras.
308619724

Aviso n.° 5415/2015

Contrato de trabalho em funcdes publicas
por tempo indeterminado

Em cumprimento do disposto na alinea b) do n.° 1 e do n.° 2 do ar-
tigo 37.°da Lein.® 12-A/2008, de 27 de fevereiro, torna-se publico que,
na sequéncia da aprovagdo no procedimento concursal para constituigdo
de reservas de recrutamento para técnico superior (Tradugao), aberto pelo
Avison.° 13586/2013, publicado no Suplemento do Diario da Reptblica,
2.2 série, n.° 216, de 7 de novembro de 2013,foi celebrado contrato de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado com o trabalhador
abaixo indicado para o exercicio de fungdes inerentes a categoria de
técnico superior (Tradugdo) da carreira geral de técnico superior:

Daniel Filipe do Carmo Ribeiro, com a remuneragdo mensal iliquida
de €1.201,48, correspondente a 2.* posi¢do remuneratoria da categoria
de técnico superior e ao nivel remuneratorio 15 da tabela remuneratoria
unica dos trabalhadores que exercem fungdes publicas;

7 de maio de 2015. — O Diretor de Departamento de Gestdo de
Recursos Humanos, Jodo Pedro Contreiras.
308625004

MUNICIPIO DE LOULE

Aviso n.° 5416/2015

Em cumprimento do disposto no artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20
de junho, torna-se publico que foi celebrado contrato de trabalho por
tempo indeterminado, com efeitos a partir de 01 de abril de 2015, com
o Assistente Operacional da carreira de Assistente Operacional, Paulo
Renato Nascimento Matias, posi¢do remuneratoria entre 7.* ¢ 8.%, nivel
remuneratorio entre 7 e 8, na sequéncia do regresso antecipado de licenga
sem remuneragdo, concedida ao abrigo e nos termos do disposto nos
artigos 234.° e 235.° do Regime de Contrato de Trabalho em Fungdes
Publicas, aprovado pela Lei n.° 59/2008, de 11 de setembro.

Por despacho da signataria datado de 09 de abril de 2015 foi concedida
a Técnica Superior da carreira de Técnico Superior, Cecilia Maria Pires
Barra, licenga sem remuneragio, pelo periodo de 1 més, com efeitos a
partir de 27 de abril de 2015, ao abrigo e nos termos do disposto nos
artigos 280.° e 281.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas,
aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho.

27 de abril de 2015. — A Vereadora (com competéncias delegadas em
21/10/2013), Ana Isabel Encarna¢do Carvalho Machado.
308617837

Aviso n.° 5417/2015

Para os devidos efeitos se torna publico que ao abrigo e nos termos
do disposto nos artigos 280.° e 281.° da Lei Geral do Trabalho em Fun-
¢des Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, foram
concedidas prorrogac¢des das licengas sem remuneragdo aos seguintes
trabalhadores:

Por despacho da signatéria de 28 de abril de 2015:

Susana Isabel Rodrigues Rosario, assistente técnica, no periodo com-
preendido entre 05 de julho de 2015 e 04 de julho de 2016.

Por despacho da signatéria de 05 de maio de 2015:

Pedro Miguel Carmo Direitinho, assistente operacional, no periodo
compreendido entre 01 de maio de 2015 e 30 de abril de 2016.

7 de maio de 2015. — A Vereadora (com competéncias delegadas em
21/10/2013), Ana Isabel Encarnagdo Carvalho Machado.
308632392



