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Reunião do Conselho Local de Ação Social (CLAS) 

27 de fevereiro de 2020 

Ata nº 42 

--------- Aos vinte e sete dias do mês de fevereiro de dois mil e vinte, com início às dez horas 

decorreu uma reunião, no Salão Nobre do Edifício dos Paços do Município, do Plenário do 

Conselho Local de Ação Social de Lamego, sob a presidência da Sra. Vereadora da Ação Social e 

Presidente deste órgão, Ana Catarina Graça da Rocha.------------------------------------------------------

---------Estiveram presentes os Representantes das entidades, que assinaram a respetiva folha 

de presenças, a qual se considera parte integrante desta ata, anexando-se, para o efeito, à 

mesma.-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

-------Esteve ausente justificadamente, uma vez que justificou a sua não comparência, por 

escrito, a representante do CHTMAD-EPE – Unidade Hospitalar de Lamego, Maria Helena 

Ramos. -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

------A Sra. Presidente do CLASL, Ana Catarina Rocha, iniciou a reunião dando as boas vindas e 

agradecendo a presença dos parceiros presentes.------------------------------------------------------------

-------------------Antes de passar para o primeiro ponto da ordem de trabalhos, a Sra. Presidente 

do CLASL começou por proceder à apresentação do representante do Programa INCORPORA, 

Aquilino Pinto, e da representante do Projeto Cuidar de Quem Cuida, Rita Sousa, dois 

convidados que participarão num ponto específico desta reunião, e nesse sentido solicitou a 

autorização dos parceiros para que os referidos convidados possam participar nos restantes 

pontos, o que foi unanimemente, autorizado.-----------------------------------------------------------------

------------ De seguida, passou de imediato à ordem de trabalhos.-----------------------------------------

-------------Ponto um: Apreciação e deliberação da ata nº. 41, de 17 de outubro de 2019; ---------

-------------- Colocada à apreciação e deliberação, a referida ata foi aprovada por maioria, com 

três abstenções. Estas abstenções dizem respeito aos parceiros que estiveram ausentes na 

reunião a que a ata diz respeito. ----------------------------------------------------------------------------------

------------------De seguida, passou para o ponto dois: Apreciação e votação do pedido de adesão 

ao CLASL da Liga dos Amigos do Hospital de Lamego; -------------------------------------------------------

---------------- Neste ponto, a Sra. Presidente do CLASL, Ana Catarina Rocha, informou que a Liga 

dos Amigos do Hospital de Lamego cumpriu com todos os requisitos constantes no artigo 10º. 

do Regulamento Interno do CLAS e que atendendo ao trabalho meritório que esta instituição 

realiza, o Núcleo Executivo emitiu o parecer favorável à sua adesão, cujo parecer foi lido na 

íntegra por parte da Sra. Presidente do CLASL, que se seguida o colocou à votação, tendo sido 
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aprovado, por unanimidade, dos presentes. --------------------------------------------------------------

---- Ainda neste ponto, usou da palavra Artur Pombinho de Lucena, representante da 

Associação dos Amigos do Povo de Timor Lorosae, para informar que a Liga dos Amigos do 

Hospital de Lamego tem 1325 associados, e que a sua missão passa sobretudo por fazer um 

acompanhamento social dos doentes e seus familiares. ----------------------------------------------------

---De seguida, tomou a palavra o Sr. António Xavier, Presidente União das Freguesias Parada 

do Bispo e Valdigem, que disse que o próprio é associado desta Liga, a título pessoal, e que na 

qualidade de Presidente de Junta reconhece que, de facto, é uma mais valia esta entidade 

integrar este CLAS. ----------------------------------------------------------------------------------------------------

------------- Seguidamente, a Sra. Presidente do CLASL passou a palavra à representante da Obra 

Kolping de Portugal - Lamego, Graciema Gonçalves, que também quis deixar registado que 

considera muito importante esta integração no CLAS, tendo finalizado salientando que a 

própria Obra Kolping também é parceira da Liga dos Amigos do Hospital de Lamego. --------------

------- De seguida, prosseguiu-se passando para o ponto três: Apresentação do Programa 

INCORPORA; ------------------------------------------------------------------------------------------------------------

------ Antes de passar a palavra ao técnico do referido Programa, Aquilino Pinto, a Senhora 

Presidente do CLASL, Ana Catarina Rocha, começou por informar, que num passado próximo, 

tinha sido contactada pelo próprio que se disponibilizou a vir apresentar o trabalho já 

realizado pelo Programa noutros Municípios, bem como uma proposta de parceria para 

Lamego. Nesse sentido, depois de terem estado em reunião, a Senhora Presidente do CLASL 

considerou que seria neste órgão que o mesmo deveria ser apresentado, daí hoje esta reunião 

ter este ponto na ordem de trabalhos. De seguida, referiu que de facto já existem no terreno 

várias estruturas de apoio ao desemprego, no entanto este projeto, apoiado pela Associação 

La Caixa, parece ter algo de inovador, no sentido em que faz o ajuste entre as necessidades das 

empresas e o perfil do desempregado, sendo que este projeto trabalha com o desempregado 

mais vulnerável, isto é, pessoas que se encontram em processo de reintegração social (pessoas 

em reabilitação de problemas ligados a comportamentos aditivos, pessoas portadoras de 

deficiência, etc.). ------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------Nesse sentido, passou a palavra ao técnico do Programa, Aquilino Pinto, que começou 

por agradecer o convite que lhes foi endereçado. De seguida, projetou um vídeo, o qual 

apresentou de uma forma concreta as atividades desenvolvidas no âmbito do Programa 

INCORPORA. ------------------------------------------------------------------------------------------------------------

--------------- De seguida, usou da palavra a representante do Instituto da Segurança Social, I.P., 

Madalena Souto, que questionou qual era, de facto, e em concreto, o que distingue o trabalho 
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deste Programa do trabalho que tem vindo a ser realizado pelas várias estruturas já 

existentes no território em matéria de integração profissional.-------------------------------------------

------ O representante do Programa INCORPORA, Aquilino Pinto, referiu que a diferença se 

centra sobretudo no grupo alvo do referido Programa que é o desempregado em situação de 

vulnerabilidade social e que o trabalho realizado não termina aquando da integração 

profissional do desempregado, uma vez que, após a sua integração, a equipa continua a fazer 

um acompanhamento social do referido utente. -------------------------------------------------------------

-----Seguidamente, a Sra. Presidente do CLASL passou a palavra à representante da Obra 

Kolping de Portugal - Lamego, Graciema Gonçalves, que referiu que atendendo à existência de 

dois Gabinetes de Inserção Profissional (GIP´s) e ao próprio IEFP, I.P. – Centro de Emprego, na 

sede do Município, poderá existir uma sobreposição de funções. ----------------------------------------

----------- O representante do Programa INCORPORA, Aquilino Pinto, disse que isso não 

acontece, uma vez que este programa só existe, porque está devidamente protocolado com o 

IEFP, I.P., pelo que é o próprio a reconhecer a mais valia deste trabalho. ------------------------------

-------------- Em seguida, Maria Livramento Chanesco, representante do Centro de Atendimento 

Sócio-Caritativo da Paróquia da Sé, referiu que pelo que entendeu há uma articulação entre as 

várias entidades que trabalham em matéria de inserção profissional, e que não haverá 

qualquer substituição de entidades nem sobreposição de funções e papéis. --------------------------

-------------------- O representante do Programa INCORPORA, Aquilino Pinto, informou que para 

a operacionalização deste programa no Município qualquer parceiro poderá contactá-lo 

diretamente, no sentido de colaborar na integração profissional de algum utente de qualquer 

uma das instituições presentes. -----------------------------------------------------------------------------------

----- De seguida, a representante do Instituto da Segurança Social, I.P., Madalena Souto, 

solicitou que fosse explicado o conteúdo subjacente ao protocolo que existe com o IEFP, I.P., 

por forma a que os parceiros percebam de uma forma clara o que é que distingue o trabalho 

deste Programa do trabalho realizado pelos diversas estruturas e projetos já existentes. ---------

------------- O representante do Programa INCORPORA, Aquilino Pinto, referiu que de facto o 

Programa INCOPORA realiza um trabalho em rede de âmbito nacional, isto quer dizer que caso 

não haja uma oferta de trabalho na localidade de residência do utente, o Programa faz uma 

pesquisa de âmbito nacional por forma a encontrar uma oferta de trabalho que vá de encontro 

ao perfil do utente em causa, caso o mesmo tenha motivação para sair do território do 

Município. ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------

---- A representante do Centro Social e Paroquial de Penude, Lara Pinto, questionou se o 

Programa também promove formação profissional para os colaboradores da 
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instituição/empresa que venha a integrar o referido desempregado, uma vez que se 

tratará de uma pessoa com alguma vulnerabilidade social (ex: poderá tratar-se de um 

desempregado com um deficit cognitivo). A esta questão o representante do programa 

INCORPORA, Aquilino Pinto, respondeu negativamente, referindo que, de facto, o âmbito de 

atuação do Programa não dá resposta a este domínio. -----------------------------------------------------

--------- A representante do Instituto da Segurança Social, I.P., Madalena Souto, sublinhou que a 

mais valia deste Programa é de facto a proximidade e o trabalho em rede. --------------------------

A Sra. Presidente do CLASL, Ana Catarina Rocha, concluiu este ponto referindo que este 

Programa se evidencia e se distingue, porque trabalha com uma franja da população com 

características muito específicas e portanto entende que é esta a mais valia do mesmo. ---------

--------De seguida, foram distribuídos panfletos de divulgação pelos vários parceiros presentes 

e, por fim, a seu pedido e devido a outras tarefas decorrentes da sua agenda, o representante 

do Programa INCORPORA ausentou-se da reunião. ----------------------------------------------------------

------------Ponto quatro: Apresentação do Projeto Cuidar de Quem Cuida; -----------------------------

---------Antes de iniciar este ponto da ordem de trabalhos, a Sra. Presidente do CLASL informou 

que este assunto foi também previamente analisado em sede de reunião de Núcleo Executivo, 

mas que este grupo de trabalho entendeu que deveria ser o CLAS a tomar uma decisão sobre 

esta matéria sendo certo que se trata de uma área de intervenção deficitária no Município. 

Passou de seguida a palavra à representante do Projeto Cuidar de Quem Cuida, Rita Sousa, que 

fez uma apresentação em formato de PowerPoint. ----------------------------------------------------------

---- No fim da apresentação efetuada, a Sra. Presidente do CLASL, Ana Catarina Rocha, reforçou 

que o Núcleo Executivo entendeu que de facto se trata de um projeto inovador e que viria dar 

resposta a algumas lacunas existentes nesta matéria não só a nível local como também 

nacional, no entanto e que por esse motivo concluiu que era este CLAS que o deveria avaliar e 

tomar uma decisão. Reforçou que, como se pode concluir pela apresentação efectuada, não 

existem custos diretos com a implementação deste projeto, no entanto existem custos 

indiretos, uma vez que a sua implementação implica um trabalho alargado de parcerias, as 

quais terão de afetar recursos humanos ou materiais, conforme a disponibilidade de cada 

entidade parceira. -----------------------------------------------------------------------------------------------------

---- Colocou à reflexão e consideração de todos os parceiros para uma eventual 

implementação deste projeto no Município. Para tal, sensibilizou os presentes para se 

associarem a este projeto e manifestarem a sua intenção por escrito, uma vez que a efetiva 

implementação terá de ser objeto de assinatura de um protocolo, o qual deverá ser objeto de 

análise e aprovação prévia, em sede de executivo municipal. Nesse sentido, e para que cada 
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uma das entidades presentes possam refletir e tomar uma decisão, nomeadamente ao 

nível de cada Direção, enviaremos, por correio electrónico, toda a informação relativa a este 

projeto, por forma a que se manifestem relativamente à intenção de se associarem para a 

concretização deste projeto no Município, num futuro próximo. -----------------------------------------

-------- Por fim, a representante do Projeto Cuidar de Quem Cuida, Rita Sousa, ausentou-se da 

reunião. ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

---- A Sra. Presidente do CLASL prosseguiu com a reunião, passando para o ponto cinco: 

Apresentação e aprovação do Relatório de Atividades de 2019; ------------------------------------------

-----------De seguida, a Sra. Presidente do CLASL informou os parceiros que, em sede de reunião 

de Núcleo Executivo, foi avaliada a execução do Plano de Ação do ano anterior, pelo que se iria 

proceder à sua apresentação para a subsequente apreciação. Nesse sentido, passou a palavra 

à técnica da Rede Social, Andreia Liliana Fonseca, que efetuou a apresentação do documento 

em formato de powerpoint. Por fim, o documento foi colocado à aprovação, o qual foi 

aprovado, por unanimidade, dos presentes. -------------------------------- ----------------------------------

-----------------Ponto seis: Apresentação e aprovação do Plano de Atividades Anual do CLAS; -----

-------------- Neste ponto, a Sra. Presidente do CLASL passou, mais uma vez, a palavra à Técnica 

da Rede Social, Andreia Liliana Fonseca, que apresentou o documento elaborado onde 

constam as ações decorrentes do Plano de Desenvolvimento Social para o ano de 2020. Após a 

sua apresentação, a Sra. Presidente do CLASL, Ana Catarina Rocha, sugeriu que fosse inserida 

uma ação no Plano de Atividades de 2020 relativa ao Programa PARES – 3ª. Geração no 

domínio da Terceira Idade e da Deficiência, uma vez que, enquanto documento estratégico, 

este deve refletir as necessidades socias locais e estas áreas de atuação são, sem dúvida, de 

intervenção prioritária ao nível do Município.------------------------------------------------------------------

------- O representante da Unidade de Cuidados na Comunidade, João Barreira, usou da palavra 

para salientar a mais valia do Projeto Cuidar de Quem Cuida, na medida em que também esta 

área é de facto prioritária em termos de intervenção social local. ----------------------------------- 

Após a inserção das atividades sugeridas no referido documento, a Sra. Presidente do CLASL 

colocou à aprovação do documento com as alterações sugeridas, o qual foi aprovado, por 

unanimidade, dos presentes. ---------------------------------------------------------------------------------------

----- Ponto sete: Outros Assuntos. --------------------------------------------------------------------------------

---------- Neste ponto, a representante da Cruz Vermelha Portuguesa (CVP) – Delegação de 

Lamego, Luzia Cardoso, usou da palavra para informar os presentes que a CVP – Delegação de 

Lamego adquiriu recentemente uma viatura autorizada para o transporte de doentes não 

urgentes, a qual só ainda não está em funcionamento pleno na medida em que a instituição se 
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encontra a aguardar a devida certificação por parte da entidade competente (INEM), o que 

deverá ainda acontecer no presente mês, pelo que em breve estará disponível como uma nova 

resposta para todos os Lamecenses que desse serviço necessitarem. É mais um recurso que 

estará ao serviço da comunidade local. --------------------------------------------------------------------------

---- Os parceiros, de uma forma geral, parabenizaram a CVP – Delegação de Lamego por esta 

conquista em prol da comunidade Lamecense. ---------------------------------------------------------------

------- De seguida, solicitou a palavra o representante da Associação dos Amigos do Povo de 

Timor Lorosae, Artur Pombinho de Lucena, para refletir sobre o facto de um número 

significativo de Senhores Presidentes de Junta estarem cada vez mais ausentes nestas reuniões 

de CLAS e que deveriam ser de alguma forma abordados relativamente a esta falta de 

participação. Nesse sentido, a Sra. Presidente do CLASL, Ana Catarina Rocha, fez menção ao 

artigo 16º. do Regulamento Interno deste CLAS, pelo que ficou deliberado proceder-se ao 

envio de um e-mail através do qual as entidades que têm faltado reiteradamente devem ser 

informadas do incumprimento. Após o envio desse e-mail e das respostas que venham a ser 

remetidas pelas entidades que têm faltado, numa próxima reunião procedemos à deliberação 

nos termos do referido artigo, numa lógica pedagógica. Todos os presentes concordaram com 

este procedimento. ---------------------------------------------------------------------------------------------------

------Termo: Nada mais havendo a tratar, a Sra. Presidente do CLASL, Ana Catarina Rocha, 

agradeceu a presença de todos e deu por encerrada a reunião às doze horas, sendo depois 

lavrada a presente ata. -----------------------------------------------------------------------------------------------

-------------E eu, Andreia Liliana Fonseca, Técnica Superior, a subscrevi. --------------------------------- 

 

 A Presidente da Conselho Local de Ação Social, 

 

…………………………………………………..  

(Ana Catarina Graça da Rocha) 

 

A Secretária da Rede Social, 

 

………………………………………………….. 

(Andreia Liliana Fonseca) 


